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“As empregadas domésticas envelhecem?”: envelhecimento
populacional e o lugar social da categoria “doméstica” na forca

de trabalho

Resumo

Este artigo se volta a refletir sobre o envelhecimento em interfaces com as
relagcdes de género e trabalho, mostrando o envelhecimento da categoria
das empregadas domésticas com base na Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) Continua de 2013. Em termos dos processos
metodoldgicos, este estudo € de natureza exploratdrio-descritiva,
pautando-se na busca por explorar o tema (envelhecimento da forca de
trabalho) em interface com o problema da pesquisa (“As empregadas
domésticas envelhecem?”). Portanto, a velhice das empregadas domésticas
pelas estatisticas sugere a escassez dessa mdo de obra. Dentre os fatores
apontados para este envelhecimento, encontram-se: a falta de reposicao
geracional dessa componente forca de trabalho, o aumento da expectativa
de vida das mulheres, diminui¢do do trabalho doméstico infantil e aumento
da escolarizagao das mais jovens que acabam tendo maiores possibilidades
de inser¢do em outras ocupacdes. E nesse momento que o significado da
velhice para a empregada doméstica, idosa, mulher tomam corpo, um
tempo de consolida¢do das experiéncias, da libertagdo das obriga¢des e
controles reprodutivos, mas, também do corpo manifestar toda uma vida
de servidao.
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“As empregadas domésticas envelhecem?”: envelhecimento populacional e o lugar social da categoria
“domeéstica” na forca de trabalho
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“Do domestic workers age?”:
Population aging and the
social place of the "domestic"
category in the workforce

Abstract

This article reflects on aging at interfaces with gender
and labor relations, showing the aging of the household
category based on the 2013 National Continuous
Household Sample Survey (PNAD). In terms of
methodological processes, this study has an
exploratory-descriptive nature, and seeks to explore
the theme (aging of the workforce) in interface with
the research problem ("Do domestic servants age?").
Therefore, the old age of domestic servants by
statistics suggests the scarcity of this workforce.
Among the factors pointed out for this aging are: the
lack of generational replacement of this workforce
component, the increase in the expectancy of women's
lives, a decrease in child domestic work and an increase
in the schooling of younger women who end up having
more possibilities of insertion in other occupations. It is
at this moment that the meaning of old age for the
domestic servant, elderly and woman, takes form,
being a time of consolidation of experiences, of
liberation from obligations and reproductive controls,
but also for a body to demand a whole life of servitude.

Keywords: Domestic Employees. Genre. Generation.
Old age.
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1 Introducao
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O trabalho doméstico sempre esteve presente no debate da sociologia do
trabalho. Na contemporaneidade, tem sido abordado sob diferentes enfoques, seja pela
sua heterogeneidade, provisao, externalidade ou existéncia. Essa forca de trabalho
“invisivel” vem passando por transformag¢des e muta¢des a cada oscilagdo do mercado
de trabalho. Neste sentido, essa forca de trabalho tem se apresentado cada vez mais

velha, escolarizada e cara. Para Fernandes e Garcia (2010, p. 772):

[...] o conhecimento acumulado sobre como as pessoas envelhecem
aponta a plasticidade e a diversidade como caracteristicas fundamentais,
mostrando que nem todos vivem o processo de envelhecimento da
mesma maneira, uma vez que esse fendOmeno estd estreitamente
relacionado as formas materiais e simbdlicas que identificam socialmente
cada individuo.

7

Uma das primeiras impressbes dessa categoria € essa oscilagdo entre a
intensificacdo e o crescimento da formalidade. Segundo Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios (PNAD/2015), o contingente de trabalhadores domésticos voltou a

aumentar no inicio de 2015 no Brasil (Tabela 1).

Tabela 1 - Propor¢ao de trabalhadores domésticos, segundo condi¢ao de ocupagdo. Brasil -
primeiro trimestre de 2014 e primeiro trimestre de 2015

- . Percentual
Periodo Quantidade eree Eua fl €
formalizacao
Primeiro Trimestre 2015 6.019 milhdes 32,3%
Primeiro Trimestre 2014 5.929 milhdes 31,5%

Fonte: Adaptado da PNAD, 2015

De acordo com Girard-Nunes e Silva (2013, p. 597), “o que mudou é que nas
décadas precedentes havia um movimento de empregadas que trabalhavam

frequentemente até os 49 anos e depois cuidavam dos netos/netas para as filhas
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poderem trabalhar. Havia assim uma reproducdo dos lugares sociais sem mobilidade

social”. De acordo com a Pesquisa Nacional de Amostra por Domicilios (PNAD), de 2013,
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do IBGE, percebeu-se um aumento de 68.000 trabalhadores domésticos com idade acima
de 50 anos, equivalente a 0,75%, ou seja, a nao reposicao com novas trabalhadoras na
proporcao daquelas que estdo saindo, evidenciando o envelhecimento da forca de

trabalho da categoria “doméstica”.

Na visdo de Pinheiro, Fontoura e Pedrosa (2012),

O fato é que as pesquisas apontam para a inexisténcia de uma reposicao
geracional desta categoria, o que significa que a ocupacdo tem sido
sustentada por um estoque de trabalhadoras que tende a se reduzir cada
vez mais, seja pelo préprio aspecto demografico, seja porque conseguem
aposentar-se e retirar-se do mercado. Assim, é possivel pensar que, dado
0 processo de envelhecimento populacional e o surgimento de novas
possibilidades ocupacionais para as jovens trabalhadoras, o trabalho
doméstico - da forma como conhecemos hoje - tende a se reduzir
drasticamente.

Assim, o envelhecimento da popula¢do’, com maior expectativa de vida ao nascer
para as mulheres em relacdo aos homens e, consequentemente, a presenca massiva do
segmento feminino na populacdo idosa, e, finalmente, a tendéncia demogrifica mais
significativa, que tem ocorrido desde 1980, que é o crescimento acentuado de arranjos

familiares chefiados por mulheres (BRUSCHINI, 2007).

A magnitude do envelhecimento das populag6es, nas condi¢bes objetivas de vida
em que se processa para a grande maioria dos seres humanos em escala mundial,
configura-se como uma das novas expressdes da “velha” questao social, tendo em vista
que se manifesta como reflexo da histdrica luta de classes, ou seja, do antagonismo

estrutural inconcilidvel entre capital e trabalho (PAIVA, 2014).

! Considera-se idosa a pessoa com 60 anos ou mais. Esse critério também é adotado pelo censo do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), utilizado também pelo Organiza¢do Mundial de Satide (OMS) e
pelos programas e politicas sociais com foco no envelhecimento. Contudo, hd nomenclaturas diversas que
dependem de outros fatores para qualificar este segmento.
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Para Poldi, Borges e Dalbello-Aratjo (2011), as novas configura¢ées da forca de

trabalho que acompanham a globalizacdo econ6mica e a reestruturagdo produtiva
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colocam em cena o trabalho precarizado (economia informal nos paises
subdesenvolvidos, perda de direitos trabalhistas e previdencidrios, saldrios mais baixos,
etc.) como condi¢do para a continuidade da acumulag¢do capitalista. Entretanto, apesar da
sua expansdo no mercado de trabalho em geral, a precarizagao tem ocorrido em maior

proporcao entre as mulheres.

Desta forma, o trabalho doméstico retrata uma complexidade experienciada por
classe, raga, género que se sobrepde as dimensdes do controle da vida das mulheres e a
emergéncia das desigualdades estruturais perpetuadas. Apesar das mudangas
observadas na diminuicao do trabalho infanto-juvenil, da metamorfose das relacdes de
trabalho (mensalistas que dormem no domicilio a diaristas), envelhecimento profissional
da classe, reducao da idade para ingresso nesta atividade, maior qualificacdao das
mulheres, entre outras, o trabalho doméstico segundo Bernardino-Costa (2015, p. 147),
““ainda continua sendo uma importante categoria ocupacional para milhares de mulheres,

especialmente mulheres negras”.

A serviddo doméstica, no dizer de Hirata (2004, p. 44),

Parece assim refratdria as grandes mutac¢des da atividade feminina. Sua
perduracdo interroga grandemente o campo da pesquisa e continua a ser
questionada pelos movimentos feministas, dos anos setenta, as
reivindicagdes atuais (divisdo das tarefas domésticas entre homens e
mulheres, valorizagdo do trabalho doméstico, envelhecimento da
categoria doméstica, etc.).

Portanto, ao refletir sobre o envelhecimento em interfaces com as relacdes de
género, raca, etnia, classe social e ocupagao sob diferentes contextos sociais, de modo
relacional, sendo delineadores das trajetdrias dos sujeitos sociais, pretende-se neste
estudo mostrar o envelhecimento da categoria das empregadas domésticas com base na

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) Continua de 2013.
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2 Notas metodoldgicas
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Em termos dos processos metodoldgicos, este estudo € de natureza exploratdrio-
descritiva, pautando-se na busca por explorar o tema (envelhecimento da forca de
trabalho) em interface com o problema da pesquisa (“As empregadas domésticas
envelhecem?”). Como caracteriza Gil (1999, p. 44), “ha pesquisas que, embora definidas
como descritivas a partir de seus objetivos, acabam servindo mais para proporcionar uma
nova visdo do problema, o que as aproxima das pesquisas exploratdrias”. Neste sentido,
as pesquisas exploratdrias requerem habitualmente um levantamento bibliografico e as
pesquisas descritivas, coleta de dados; neste estudo, entretanto, a coleta de dados é
secundaria, sendo utilizada a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)

Continua do ano de 2013.

A PNAD Continua visa produzir indicadores para acompanhar as flutuacdes
trimestrais e a evolugdao, a médio e longo prazos, da forca de trabalho e outras
informagbes necessdrias para o estudo e desenvolvimento socioeconémico do Pais. A
pesquisa é realizada por meio de uma amostra probabilistica de domicilios, extraida de
uma amostra mestra de setores censitdrios, de forma a garantir a representatividade dos
resultados para os diversos niveis geograficos definidos: Brasil, Grandes Regibes,
Unidades da Federacao e Regides Metropolitanas que incluem os municipios das capitais

(IBGE, 2014).

Entre os conceitos que merecem ser definidos neste estudo na classificacdo das

principais caracteristicas que foram objeto do artigo, destacam-se:

Empregado(a) doméstico(a) - Para a pessoa residente em domicilio particular que

presta servicos domésticos remunerados a um ou mais moradores do domicilio;

Idade - A investigacdao da idade € feita por meio da pesquisa do dia, més e ano de
nascimento da pessoa ou da idade presumida da pessoa que ndo sabe a data de

nascimento. A idade é calculada em relacdo ao ultimo dia da semana de referéncia.
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Condicdao em rela¢ao a forca de trabalho:

As pessoas sao classificadas quanto a condicao em relacdo a forca de trabalho na
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semana de referéncia, como na forga de trabalho e fora da forca de trabalho.

Pessoas na forca de trabalho - As pessoas na forca de trabalho na semana de

referéncia compreendem as pessoas ocupadas e as pessoas desocupadas nessa semana.

Pessoas fora da forca de trabalho - S3o classificadas como fora da forca de
trabalho na semana de referéncia, as pessoas que ndo estavam ocupadas nem

desocupadas nessa semana.

Taxa de participacio na forca de trabalho - E o percentual de pessoas na forca de

trabalho, na semana de referéncia, em relacdo as pessoas em idade de trabalhar:

[pessoas na forca de trabalho / pessoas em idade de trabalhar] x 100

3 Envelhecimento das Empregadas Domésticas: aspectos demograficos e
sociais

As mulheres idosas sdo maioria em todas as sociedades envelhecidas; Belo (2013)
aponta que no Brasil, compdem 55,8%, a preponderancia das mulheres neste contingente
populacional revela a feminizacdo da velhice, processo que exige a¢des e politicas
publicas para a idosa, considerando, por um lado, as particularidades de sua realidade e,

por outro, a permanéncia e a intensificacao das desigualdades de género.

A transicdo demografica demarcada por Cerqueira (2003) aponta que os idosos
sdo a parcela da populacdo que mais estd crescendo em quase todos os paises do mundo,
e no Brasil ndo é diferente. Dado o processo de declinio rapido e generalizado da
fecundidade, temos uma piramide etdria com base estreita, ou seja, a proporcao de
criangas na populacao diminuiu e, consequentemente, o peso relativo de todas as demais

faixas etdrias sofreu aumentos significativos.

Paiva (2014) chama atencdo para os fatores a serem considerados no tocante a

transicao demografica em curso no pais: a feminiza¢ao, a urbaniza¢ao e heterogeneidade
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do envelhecimento populacional. Esses eventos situam o Brasil, no inicio do século XXI,

como um pais com padrao demografico semelhante ao de paises desenvolvidos (Tabela

2)
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Tabela 2 - Caracteristicas demograficas. Brasil, periodo 2000 e proje¢ao 2050

. Proporcao de Populacao .
FEIEEE homens/mulheres feminina idosa SPEEIEIEATIE
66,71 anos (homens)
2000 97/100 mulheres 2,5 milhGes
74,29 anos (mulheres)
78,2 anos (homens)
2050 95/100 mulheres 6 milhoes
84,5 anos (mulheres)

Fonte: Adaptado da PNAD, 2013

Se, por um lado, as estatisticas mostram que as mulheres idosas podem aspirar
viver mais anos do que os homens, por outro, denotam maior demanda por cuidados com

impactos importantes na prossecucdo de politicas publicas. Motta (2011, p. 15) diz que

essas trajetdrias de vida t3o diversas, quase paralelas, raras vezes
confluentes, somente quando velhos tém encontrado destinos e
situagOes mais assemelhados - aproximados pelo preconceito e pelo
cerceamento social — porém jamais idénticas, em situacbes sempre
nuangadas pela condi¢ao de género.

E em relacdo ao processo de urbanizacdo do envelhecimento, o IBGE (2000)
destaca que “a proporcao de idosos residentes nas dreas rurais passou de 23,3%, em 1991,
para 18,6%, em 2000. O grau de urbaniza¢ao da populacao idosa acompanhou a tendéncia
da populacao total, ficando em torno de 81% em 2000”. Uma das consequéncias geradas
pelo processo migratério marcado por um pais com passado agrario, o que afeta a
organizacao social dos grandes centros urbanos e ocasiona problemas psicoldgicos nas

pessoas idosas.
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Paiva (2014) evidencia que esse processo causarda impacto considerdvel na

demanda por politicas publicas, visto que, embora as mulheres vivam mais do que os
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homens, elas estdo mais sujeitas as deficiéncias fisicas e mentais.

O modelo de velhice ativa, adotado por muitos paises em desenvolvimento, de
acordo com Belo (2013), omite as desigualdades estruturais dos grupos com maiores
dificuldades (principalmente as mulheres e, em especial, as de baixa renda, como
empregadas domésticas). Ndo ha duvida de que as pessoas idosas representam um grupo
de populacdo com maior vulnerabilidade fisica, com maior probabilidade de enfrentar
situacbes de dependéncia em meio a um contexto de caréncia de servicos sdcio-

sanitarios.

Em relacdo ao trabalho, Hirata (2009), assinala que o crescimento continuo da
taxa de atividade das mulheres nos ultimos trinta anos, acarretou sua presenca macica e
irreversivel no trabalho assalariado, e reforcou e redefiniu seu lugar nas questdes
levantadas pelas Ciéncias Sociais. Ela ainda aponta que as mulheres se situam no foco do
debate francés sobre a precariza¢do do trabalho, em funcao das modalidades particulares

de aplicacao da flexibilidade do trabalho.

As questbes relativas ao envelhecimento dos trabalhadores tém recebido uma
especial atenc¢do por parte das ciéncias sociais nas ultimas décadas no Brasil. Algumas
categorias de trabalhadores, no entanto, tém sido pouco contempladas por este debate,
em virtude, talvez, da prépria “inferioridade” a qual parecem estar condenadas. Este
parece ser o caso das empregadas domésticas, uma categoria de trabalhadoras cujas
especificidades em relacao as questdes de forca de trabalho e de protecdo previdencidria

permanecem t3o invisiveis quanto seu préprio trabalho (TAMANINI, 2000).

Wajnman (2016) destaca a relagdo entre dindmica demogréfica e desigualdade sob
o angulo da composi¢ao populacional por sexo como fator central para a expansao e a
consolidacdo, nas ultimas décadas, da participacao feminina no mercado de trabalho.
Logo, ja é possivel observar um acentuado processo de envelhecimento dessa forca de
trabalho. Nas ultimas décadas, a média de idades das trabalhadoras domésticas cresceu

de 35 anos para 39 anos.
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Para Fraga (2010), enquanto houve uma diminuicdo significativa das quatro

primeiras faixas de idade, de 10 a 29 anos, houve um aumento das trés ultimas, de 30 a
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mais de 60 anos. Tal processo estd relacionado ao envelhecimento da populagao

brasileira como um todo.

Em consequéncias desse envelhecimento, Cerqueira (2003) sinaliza que o ganho
de longevidade ou o acréscimo no numero de anos vividos por um individuo pode
implicar em aumento da morbidade e em um conjunto maior de pessoas vivendo em

condic¢des de saude pouco favoraveis, com algum tipo de incapacidade.

Assim, Cerqueira (2003) complementa dizendo que é sabido que existem freios
bioldgicos para a vida humana e o aumento da esperanga de vida implica na emergéncia
de um padrao de morte natural, ao fim de um espectro natural de vida. Hd o aumento
drastico e catastrdfico da ocorréncia de disturbios mentais e doengas crénico-
degenerativas em idosos, e esse novo cendrio é visto com preocupacgdes por acarretar
mudancas no perfil das demandas por politicas publicas, colocando desafios para o
Estado, a sociedade e a familia. Quando se analisa sob o prisma do trabalho doméstico,

essas transformacdes ganham peso ainda maior.

Tamanini (2000), ao analisar o processo de saide e doenca das empregadas
domésticas, encontrou nesta experiéncia, carregada de desconfortos e angustia, em
alguns momentos, pequenas brechas de descontentamento diante da condi¢ao a que se
sentem relegadas, e se acirram quando a consciéncia traz a tona a limitacdo a que suas

vidas estdo sendo submetidas.

Em rela¢do a condi¢do de género, Tamanini (2000) refere-se a relacdo de trabalho
como desencadeadora de situacdes doentias, ligadas a angustia existencial do
sentimento de uma vida vazia pela escassez de sentido ou vazia pelo assimilar constante

dos sentidos negativos que sao construidos ao redor dessa relagao.

Logo, Fernandes e Garcia (2010) explicitam seus pressupostos na abordagem da
velhice sob a perspectiva de género, outras varidveis se encontram interpostas e, como
tal, influenciam a natureza do processo de envelhecimento de homens e mulheres, isto &,

0 sexo, as caracteristicas hereditarias, o grau de educacao, o status, a cultura e a
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profissdo também s3ao condi¢bes que permeiam a individualidade da pessoa idosa, nao

permitindo, assim, que se estabeleca um modelo padrdo para a experiéncia da velhice.
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H3, assim, a “bricolagem” de diferentes modelos de vivéncia desse fenémeno.

Para as empregadas domésticas, que mantém comportamento servil, a velhice se
reveste de cardter negativo, ao comprometer boa parte de sua vitalidade no trabalho.
Como caracteriza Tamanini (2000), a exigéncia das tarefas é um dos agentes estressantes
que se coloca, determinando uma sobrecarga qualitativa na rela¢do de trabalho. Trata-se
da representacao das cargas psiquicas definidas enquanto desgosto, sentimento de
escravidao, vergonha, sentimento de inutilidade, estresse, tristeza, melancolia, vazio,
nervosismo, tensdo, revolta, desconfianca, decepcdo, humilhacdo, culpa, desespero,
desvalorizacao e submissao, quase sempre associados. As rela¢6es de trabalho com a
patroa, veiculadas pela afetividade muito mais do que pelo contrato de trabalho ou pela

exigéncia fisica da tarefa.

Por fim, Fernandes e Garcia (2010) exemplificam que existem vdrios fatores
envolvidos na diversidade e expressao de heterogeneidade em relacdo a velhice. Dentre
eles, os mais basicos estdo ligados ao género, a familia, ao trabalho e as geracdes. E as
empregadas domésticas pesam sobre elas todo o ranco histérico de uma categoria
inviabilizada do ponto de vista das relacbes legalistas do trabalho e de cardter ad
infinitum?, em que o envelhecimento demarca a interseccdo de varias categorias a
sobrepor mais uma: a velhice, demarcando o lugar e a posi¢ao desse sujeito social no

tempo e no espaco.

O lugar social e o significado que o trabalho assume, segundo Sa e Wanderbroocke
(2016), contribui para a sobrevivéncia, desenvolvimento pessoal, adaptacdo, instrumento
de realizacao e centralidade na vida das pessoas. Para as empregadas domésticas, pode

justificar a dificuldade em aposentar-se, bem como de encontrar um espaco social para si.

Embora Motta (1999) expresse que autoafirmar-se no cotidiano é a primeira forma
de diferenciagdo da velhice segundo os géneros e as classes sociais, as mulheres, voltadas

desde o inicio a domesticidade e ao cotidiano, e alguns dos mais pobres, que n3ao tém

* Sem limite no tempo ou no espaco; indefinidamente.
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quem os proteja ou os substitua em tarefas e na provisao da familia, tém permanecido

mais ativos. E reconhecem-se assim. Declaram-se vigorosos, sauddveis e independentes,
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principalmente as mulheres.

Consoante a este estudo, Cerqueira (2003) chama aten¢do para as mudangas em
curso, uma fase de transformacgbes na sociedade em que os valores estao tendendo, cada
vez mais, para um individualismo e auséncia de solidariedade entre os grupos sociais. Os
segmentos populacionais que atingem a velhice vao sendo marginalizados nesse
processo, e aqueles individuos que nao tém boas condicbes de sadde e autonomia, ou

uma renda capaz de suprir as necessidades provenientes da incapacidade laboral.

No caso das empregadas domésticas, a situacao € inquietante devido a capacidade
de protecdo social neste segmento ser menor. Hirata (2009, p. 26), evidencia que um dos

indicadores do trabalho precario é:

Auséncia de protecdo social e de direitos sociais, inclusive de direitos
sindicais: o trabalho informal nos paises do Sul concerne a atividades
realizadas sem protecdo social (previdéncia social, aposentadoria), férias,
etc. O mesmo ocorre com um certo nimero de empregos do setor de
servicos nos paises do Norte (trabalhadores domésticos, faxineiras, etc.).

Conquanto, como evidenciam Girard-Nunes e Silva (2013), tem havido conquistas
com a aprovacdo da PEC das Domésticas?, que as equiparou aos demais trabalhadores e
Ilhes concedeu direitos de cunho protetivo e garantista, como: carteira de trabalho
assinada, recebimento de ao menos um saldrio minimo, sendo este irredutivel,
recebimento do 13° saldrio, desfrute de repouso semanal remunerado, definicao da
jornada de trabalho, gozo de férias anuais remuneradas com um terco a mais do que o
saldrio normal, garantia de estabilidade até o quinto més apds o parto e de licenca-

maternidade, além do cumprimento do aviso prévio e recebimento devido da

3 Com a aprovag¢do da Emenda Constitucional (PEC) n. 66/2012 em 26 de mar¢o de 2013 e publica¢do no
Diario Oficial da Unido (DOU) em 3 de abril de 2013, os empregados domésticos foram contemplados
quase que plenamente pelo artigo 7° da Constituicdo Federal de 1988 e tiveram seus direitos equiparados
aos trabalhadores de outras profissdes, corrigindo, assim, uma injustica social. Além do mais, de acordo
com o Decreto n. 6.481, de 12 de julho de 2008, é proibido o emprego do menor de 18 anos no trabalho
doméstico, por ser considerado insalubre e perigoso.
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aposentadoria. Apesar de suas conquistas de direitos estarem acontecendo lentamente

desde a década de 1970, somente em 2013 € que se promulgou uma politica publica, pois
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elas ndo sdao acompanhadas automaticamente pela efetivacdo destes direitos, com

grande parcela das empregadas ainda desprotegidas.

Portanto, Hirata (2009) conclui que as mulheres constituem, com certeza, a
categoria que convém considerar inicialmente, em razdo do lugar singular que ocupam
entre os assalariados de hoje. A definicdo dessa categoria, transversal aquela das
categorias socioprofissionais, é evidentemente diferente daquela do grupo operdrio, no
qual elas também estdao presentes, embora em minoria; em contrapartida, sao
majoritarias no comércio e nos servicos (cuidadoras, trabalho doméstico, diaristas, etc.).
A precarizagao do trabalho que atinge a categoria dos empregados deve ser entdo

correlacionada a sua composicao sexuada.

Neste sentido, conhecer os nimeros dessa forca de trabalho aponta para alguns
fatos importantes para a categoria, entre conquistas, avangos e o futuro, que serdao

examinados a seguir.

4 O que dizem os dados sobre a forca de trabalho “Doméstica’?

Nesta secdo, serao tratados dados da componente feminina inserida no trabalho
doméstico com base na PNAD/2013* referentes a idade, sexo, forca de trabalho (ocupada
e ndo ocupada). A proporcdao de mulheres no emprego doméstico vem caindo
lentamente ao longo dos ultimos anos. O dado mais recente disponivel mostra que, em
2014, 14% das brasileiras ocupadas eram trabalhadoras domésticas, um total de 5,9

milhdes (Tabela 3).

Aqui, a diferenca racial é marcante: 17,7% das mulheres negras eram trabalhadoras

domésticas, ainda a principal ocupagao entre elas, ao passo que, entre as brancas, 10%

4 PNAD Continua: A populagdo alvo é constituida por todas as pessoas residentes em domicilios
particulares permanentes da drea de abrangéncia da pesquisa. Um domicilio é entrevistado em um més,
permanece os dois meses seguintes fora da amostra e retorna para a préxima entrevista. O processo se
repete até que ele seja entrevistado cinco vezes. Em sintese, um domicilio é entrevistado durante cinco
trimestres, uma vez a cada trimestre.
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estavam no emprego doméstico, que ha décadas ndo constitui o setor de atividade

econ6mica que mais emprega brancas, ficando atrds do comércio e da industria.

f,
D
e
C
%
O
0p)

(PINHEIRO et al., 2016).

Tabela 3 - Proporcao de trabalhadoras domésticas entre as mulheres ocupadas de 10 anos ou
mais de idade, segundo cor/raca. Brasil, 2004 a 2014

Ano Brancas Negras Total
2004 13,5% 21,5% 17,1%
2014 10,1% 17,7% 14,0%

Fonte: Adaptado de Pinheiro et al., 2016

Essa racializacao do trabalho doméstico é apontada por Girard-Nunes e Silva
(2013); os dados mostram que entre 2004 e 2011 houve um aumento da participacdo das
mulheres negras nos servicos domésticos, de 56,9% para 61%. Quanto a faixa etdria,
percebe-se que a proporcao de jovens ocupadas nos servicos domésticos tem caido,
passando de 6,1% para 3,9%, para aquelas entre 10 e 17 anos; e, de 16,8% para 9,3%, entre 18

e 24 anos de idade.

Quando feito o cruzamento entre faixa etaria e raca, é possivel perceber que ha
uma reducdo na participagao das mulheres negras até 29 anos, de 39,8%, em 2004, para
25,3%, em 2011, e um aumento da participacao das mulheres negras acima de 40 anos de

idade, de 33,7% para 47%.

Esses dados mostram que tem aumentado consideravelmente a participacao de
mulheres negras, especialmente as de meia idade. Entre as jovens, mesmo as negras, sua
participacao tem diminuido, possivelmente em decorréncia da melhor qualificacdo e das
novas oportunidades surgidas entre os anos de 2007 e 2011, periodo de forte crescimento

econdmico no Brasil.

Constata-se que o envelhecimento da categoria ocorreu de forma mais acelerada

para as negras do que em relacdo as brancas. Em tese, justifica-se pela maior
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oportunidade das jovens brancas de migrarem para outro segmento ocupacional,

deixando o trabalho doméstico como insercao profissional ou como forma de manter-se
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no mercado de trabalho.

Hirata (2016), analisando o trabalho do cuidado em domicilios, apontou uma
ambiguidade profissional ou interposicao de duas categorias: empregadas domésticas e
cuidadoras. De um grupo de 29 mulheres empregadas domésticas, identificadas, elas
declararam trabalhar tanto como empregadas da casa quanto como cuidadoras de
idosos. Foram 12 as mulheres que se identificam como cuidadoras, sem fazer referéncia

ao trabalho doméstico remunerado.

Esses dados prospectam e até elevam a subestimagdo da forga de trabalho da
categoria ‘““doméstica”, quando se pensa o trabalho doméstico em domicilio. Hirata
(2016) diz que é impossivel pensar o mercado de trabalho para as atividades do cuidado,
no Brasil, sem considerar a existéncia de uma fluidez de fronteiras que obscurece os
limites entre trabalho de cuidado para pessoas dependentes e trabalho doméstico

remunerado tradicional.

Em relacdo ao sexo, do conjunto de mulheres ocupadas em 2013, 92,7% - 5.950.000
de mulheres - tinham o trabalho doméstico como principal fonte de renda (Tabela 4). E

os homens representavam 7,3% dessa forca de trabalho, ou seja, 473.000 mil homens.

Tabela 4 - Proporcao de trabalhadores domésticos por sexo

Sexo Quantidade Percentual
Feminino 5.950.000 92,7%
Masculino 473.000 7,3%

Total 6.423.000 100%

Fonte: Adaptado da PNAD, 2013

Pela abordagem de género, Bruschini (2007) ja sinalizava o trabalho doméstico, ou

seja, o emprego doméstico remunerado como o nicho ocupacional feminino por
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exceléncia, no qual mais de 90% dos trabalhadores sdao mulheres. Ele se manteve como

importante fonte de ocupacdo, praticamente estavel, absorvendo 17% da forca de
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trabalho. Esse percentual tem diminuido no tempo, uma vez que em 1970, absorvia mais

de 1/4 da forca de trabalho feminina (BRUSCHINI; LOMBARDI, 2000).

A ocupacao de trabalhadora doméstica ainda representa nos dias de hoje
oportunidade de colocagao para mais de seis milhdes de mulheres no mercado de
trabalho brasileiro, sendo considerada precdria em razdo das longas jornadas de trabalho
desenvolvidas pela maioria das trabalhadoras, pelo baixo indice de posse de carteira de
trabalho (apenas 25% delas) e pelos baixos rendimentos auferidos (96% ganham até dois

salarios minimos) (BRUSCHINI, 2007).

Em oposicao a essas tendéncias recentes no trabalho profissional feminino, as
mudangas no trabalho doméstico sdao menores e muito mais lentas. Se o forte
desenvolvimento das tecnologias domésticas tendeu a facilitar essas tarefas, a divisao
sexual do trabalho doméstico e a atribuicdo deste ultimo as mulheres, em realidade,

continuou intacta (HIRATA, 2002).

De acordo com Pinheiro, Fontoura e Pedrosa (2012), ao longo do periodo de
estudo, é possivel identificar outro fendmeno interessante no grupo das trabalhadoras
domésticas: o envelhecimento deste segmento, com a queda proporcional nas faixas
etarias mais jovens - especialmente até 24 anos — e um aumento entre as mais velhas

(Tabela 5).

Tabela 5 - Proporc¢do de trabalhadores domésticos por idade

Idade Quantidade Percentual
15-17 anos 163.000 2,4%
18-19 anos 110.000 1,71%
20-24 anos 357.000 5,56%
25-29 anos 501.000 7,80%
30-39 anos 1.711.000 26,64%
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40-49 anos 1.918.000 29,86%
50-59 anos 1.228.000 19,12%
60 anos ou mais 435.000 6,77%
Total 6.423.000 100%

Fonte: Adaptado da PNAD, 2013

Com a reducdo do trabalho doméstico infantil® e a abertura de outras
oportunidades de emprego para as jovens mulheres, as trabalhadoras com idade acima
de 30 anos passam a ter cada vez mais importancia neste grupo. De fato, enquanto em
1999 este grupo respondia por 56,5% do total de trabalhadoras domésticas, em 2009 este
valor saltou para impressionantes 72,7%, sendo que, neste ano, as trabalhadoras com 45

anos ou mais respondiam sozinhas, por mais de 30% da categoria.

Em 2013, as mulheres com idade acima de 30 anos correspondiam a 26,64%, as de
40 anos 29,86% e as de 50 anos, 19,12%. De acordo com Pinheiro, Fontoura e Pedrosa
(2012), o fato é que os dados apontam para a inexisténcia de uma reposicao geracional
desta categoria, 0 que significa que a ocupacdo tem sido sustentada por um estoque de
trabalhadoras que tende a reduzir cada vez mais, seja pelo préprio aspecto demografico,

seja porque conseguem aposentar-se e retirar-se do mercado.

A taxa de ocupacgao, por sexo, nas cinco regides do Brasil, aponta uma queda do
nivel de ocupacdo das mulheres em relacdo aos homens (Tabela 6). Para Alves (2013),
devido a divisdo sexual do trabalho, as mulheres continuam com menor inser¢ao no
mercado de trabalho remunerado e maior presenca no trabalho doméstico nao

remunerado.

Alves (2013) completa dizendo que o nivel de insercdo de ambos os sexos na

populacdo economicamente ativa, e 0 aumento da participacao feminina no mercado de

5 O trabalho doméstico infantil - entre criancas e jovens de até 17 anos - é considerado pelo Decreto n°
6.481 de 2008, que regulamenta a Conven¢do n° 182 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT),
como uma das piores formas de trabalho infantil, sendo seu exercicio, portanto, proibido em territério
nacional (BRASIL, 2008).
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trabalho ndo eliminou os problemas de segregacao ocupacional e discriminacdo salarial,

embora tenham sido abrandados.

TABELA 6 — Nivel da ocupagao, na semana de referéncia, das pessoas de 14 anos ou mais de idade,
por sexo, segundo as Grandes Regides — 2° trimestre de 2013

Regiao Masculino Feminino Total
Centro-Oeste 73,5% 49,7% 61,3%
Sul 71,9% 52,1% 61,6%
Sudeste 69,9% 48,5% 58,6%
Nordeste 63,2% 39,0% 50,5%
Norte 70,6% 43,6% 56,9%
Brasil 68,7% 46,2% 56,9%

Fonte: Adaptado da PNAD, 2013

Do ponto de vista de Wajnman (2016), as mulheres continuam enfrentando sérias
dificuldades para se inserir no mercado de trabalho em condi¢bes semelhantes as dos
homens. Além das diferencas salariais, as taxas de desemprego femininas tendem a ser,
sistematicamente, superior as dos homens. Mas o aspecto mais evidente dos diferenciais
em condicdes de insercao no mercado de trabalho é a questdo da segregacao
ocupacional que concentra homens e mulheres em diferentes tipos de ocupacao,

emprego e local de trabalho.

Neste caso, o trabalho doméstico. Isso ndo seria exatamente um problema se ndo
fosse pelo fato de que os tipos de ocupac¢des nos quais estdao concentradas as mulheres
tendem a ser de pior qualidade, o que pode significar piores saldrios, menor protecao da
legislacao trabalhista e previdencidria e menos perspectivas de mobilidade ascendente

nas carreiras.

De acordo com a Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED/2015), percebem-se
mudangas crescentes na inser¢do dos trabalhadores domésticos nos mercados de

trabalho regionais, ainda que ndo se possam distinguir, com precisdo, quantas delas
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decorrem da aprovacdo da Emenda Constitucional n° 72, de abril de 2013 (PEC das

Domésticas), e o quanto sdo determinadas pelos movimentos da conjuntura econémica
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do pais. A categoria, por sua vez, quantitativamente relevante, é caracterizada por ainda
ser uma das mais importantes alternativas de inser¢ao ocupacional feminina na sociedade

brasileira.

Dados do IBGE (2016) revelam que em abril de 2016 havia 6.294.505 de
trabalhadores domésticos. Nesse cendrio pds-implantacao da PEC das domésticas em
marc¢o de 2016, os trabalhadores domésticos com registro em carteira eram 2.169.529 e os
que ainda se encontravam na informalidade somavam 4.050.975. Se compararmos com o
periodo anterior a PEC, em maio de 2015, quando o registro em carteira era de 1.917.267

contra 4.083.991 sem registro em carteira.

Outro aspecto a ser considerado em relacdo a forca de trabalho feminina € a
distribuicdo entre homens e mulheres fora da forca de trabalho (Tabela 7). As regides que
apresentam maior taxa de mulheres fora da forca de trabalho sdo Centro-Oeste e Norte

do pais. Consequentemente, a regidao em que a desocupag¢ao é menor é no Sul.

De fato, este dado requer uma maior explicitude em virtude de nao se considerar
o trabalho doméstico ndao remunerado, e que o conceito de atividade abrange tdo
somente uma atividade que contribui para a produgao e reproducdo da vida e que gera
valor, consubstanciando na informalidade em que pesa a grande maioria das ocupacdes

femininas.

Como é percebido no discurso da sociedade uma desvalorizacdo do espaco
doméstico, que na visdo de Sa e Wanderbroocke (2016) é tido como um espago pouco
estimulante e que ndo produz rendimentos. A construcdo social contemporanea do
trabalho doméstico o destaca como desvalorizado socialmente por ser normalmente
desempenhado por mulheres, visto como ndo trabalho, por ser ndao remunerado e

invisivel, além de ser uma tarefa repetida e desfeita continuamente.

Pinheiro, Fontoura e Pedrosa (2012) exemplificam que é preciso investigar mais a

fundo o perfil das mulheres tidas como inativas, de modo que se possa entender as
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barreiras que as separam do mercado de trabalho e para que as politicas desenvolvidas

sejam mais efetivas no sentido de reverter tao grande desigualdade.
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Tabela 7 - Distribuicao das pessoas de 14 anos ou mais de idade, fora da forca de
trabalho, na semana de referéncia, por sexo, segundo as Grandes Regides — 2° trimestre

de 2013

Regido Masculino Feminino
Centro-Oeste 31,9% 68,1%
Sul 34.4% 65,5%
Sudeste 33,2% 66,8%
Nordeste 33,5% 66,5%
Norte 32,0% 68,0%
Brasil 33,3% 66,7%

Fonte: Adaptado da PNAD, 2013

Wajnman (2016) corrobora dizendo que as evidéncias extremamente
desfavordveis a criacdo de novos empregos, sugerem que o espaco da informalidade,
sobretudo no comércio de mercadorias e no emprego doméstico, foram as principais vias

de acesso das mulheres ao mercado de trabalho.

As empregadas domésticas enfrentam condi¢cbes ocupacionais e salariais mais
precarias, sobretudo quando estas ocupam a posi¢ao de chefia de suas familias. Como as
condicdes laborais refletem-se diretamente nos beneficios da previdéncia social, e como
as idosas encontram maiores dificuldades para se manterem economicamente ativas, os

diferenciais por sexo tornam-se ainda mais marcantes na velhice (WAJNMAN, 2016).

Logo, as mulheres na velhice experimentariam, segundo Debert (1994), uma
situacao de dupla vulnerabilidade com o peso somado de dois tipos de discriminacao:
enquanto mulher e enquanto idosa. Sendo a mulher em quase todas as sociedades
valorizada exclusivamente por seu papel reprodutivo e pelo cuidado das criangas, o
desprezo e o isolamento marcariam sua passagem prematura a velhice. Essa passagem

antes de ser contada pela referéncia cronoldgica seria marcada por uma série de eventos
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associados a perdas, como o abandono dos filhos adultos a viuvez ou o conjunto de

transformacdes fisicas trazidas pelo avanco da idade. Nas sociedades ocidentais
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contemporaneas, a esse conjunto de perdas, deve se somar o subemprego, os baixos
saldrios, o isolamento e a dependéncia que caracterizariam a condi¢ao das mulheres de

mais idade.

Em alguns casos, segundo dados de Camarano e Kanso (2010), nas Instituicdes de
Longa Permanéncia (ILPIs) pesquisadas residiam cerca de 100 mil pessoas, das quais 84
mil eram idosas, 0 que representa menos de 1% da populacao idosa brasileira. As mulheres
predominam (57,3%) entre os residentes. Importante, considerar o perfil dessas idosas e
suas trajetdrias. Quantas dessas mulheres em algum momento da sua vida, trabalhou
como empregada doméstica? Parcial ou integralmente? Por quantos anos? Questdes
como essas, sO poderdo ser respondidas através de pesquisas qualitativas e pontuais

sobre o papel social dessas idosas.

Assim, em meio as transformagdes e as mutacdes do trabalho dentro do cenario
da reestruturacdo produtiva, em que pesa sob o trabalhador o desemprego estrutural, a
precarizacao do trabalho e o crescimento do setor informal, com perda de direitos
trabalhistas e previdencidrios, historicamente conquistados ou que estdao por ser
conquistados, essa categoria da forca de trabalho, as ‘“domésticas”, carregam a
complexidade das relagbes entre género e trabalho, e esta diretamente inter-relacionada
ao processo de envelhecimento, adquirindo relevancia tanto por seus efeitos sobre o
Corpo, como por suas repercussdes sobre o imagindrio, carregado sempre de contetddo

negativo (TAMANINI, 2000; WAJNMAN, 2016).

5 Consideragdes Finais

Este artigo contemplou o envelhecimento da forca de trabalho “doméstica”.
Consideramos que as analises favorecem o esclarecimento para tratar de um aspecto
relevante do contexto do mercado de trabalho feminino brasileiro que se vincula ao

processo de velhice das empregadas domésticas.
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Dentre os fatores apontados para este envelhecimento, encontram-se: a falta de

reposicao geracional dessa componente da forca de trabalho, o aumento da expecatativa
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de vida das mulheres, diminuicdo do trabalho doméstico infantil e aumento da
escolariza¢ao das mais jovens que acabam tendo maiores possibilidades de insercdao em

outras ocupagdes, tais como as operadoras de telemarketing e comércio.

Importante destacar que mesmo sendo uma profissdao com elevado grau de
desigualdade estruturante, ainda é uma das que mais absorve a forca de trabalho
feminina, concentrando a maior parte das mulheres negras. Embora, o Brasil tenha
caminhado para a formalizacao do trabalho doméstico, este ainda tem demandas que sao
para além da igualdade de direitos com as demais categorias urbanas, mas, uma

equiparagdo de justica social.

Portanto, o envelhecimento das empregadas domésticas, pelas estatisticas,
sugere a escassez dessa forca de trabalho. Essa extingdo do trabalho doméstico é fruto
de maiores oportunidades para as jovens mais pobres que tém tido acesso a
escolaridade. Entretanto, mesmo com a queda dessa forca de trabalho, a demanda pelo
servico ainda € alta. Verifica-se em algumas capitais o aumento dos rendimentos das
domésticas e o alto preco pago pelos servicos das diaristas (modalidade sem

formalizacdo contratual).

Para as empregadas domésticas esse envelhecimento é a manifestacdo de uma
das configuracdes do trabalho mais complexas dentro da sociologia do trabalho — que é o
trabalho doméstico. Por um lado, a I6gica das relacdes pessoais, afetivas e familiares e de
outro, a légica das relacdes profissionais, contratuais e legais. E nesse momento que o
significado da velhice para a empregada doméstica, idosa, mulher, tomam corpo; um
tempo de consolidagdo das experiéncias, da libertacdo das obriga¢des e controles

reprodutivos, mas, também do corpo manifestar toda uma vida de servidao.

Finalmente, a resposta para a pergunta se “As empregadas domésticas
envelhecem?”, é sim. A velhice tem distintas formas de ser vivenciada, embora a
sociedade demarque o lugar social para os idosos, ela vem percebendo a

exponencialidade e as potencialidades desses sujeitos sociais e eles fazem parte desse
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movimento, seja por meio dos aspectos econémicos (mercado para idosos), culturais

(valorizagdo de culturas antigas) ou sociais (politicas publicas). Assim, a pergunta que se
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coloca para futuros estudos é: Qual a percepcdo de velhice para empregadas domésticas?

Qual o lugar social da empregada doméstica idosa?
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